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Se esta librando una guerra coordinada y con abundantes
recursos contra los cuerpos y las identidades jovenes en todo

el mundo. Todas las facetas de la existencia se ven amenazadas:
desde la mutilacion genital femenina, el matrimonio infantil, la
prohibicion extrema del aborto y la erosion de las protecciones
contra la violencia sexual y de género hasta el despojo
sistematico de derechos como la educacion, la tierray la
autonomia. Para las personas jovenes LGBTQI+, la agresion
nunca ha sido tan brutal, en un contexto en el que tanto
gobiernos como movimientos extremistas conspiran para
adoptar leyes que permitan negar su existencia.

Estos ataques son parte de un esfuerzo coordinado mas amplio
por parte de actores poderosos, y responden al interés ideoldgico
de consolidar los sistemas de patriarcado, la supremacia blancay
el fundamentalismo religioso. Estan resurgiendo los sistemas de
opresion que lo quieren todo, y para ello se arman con el poder
del Estado, la injerencia extranjera y las narrativas culturales que
apuntan a penalizar, silenciar y eliminar.

Las élites politicas estan utilizando estas narrativas para desviar
la atencion de las amenazas reales que suponen la catastrofe
climética, la explotacién capitalista, la violencia militarizada y la
inestabilidad econémica. La retérica de la “tradicion”y los “valores
familiares” no es mas que una pantalla que protege el statu quo
de las relaciones de poder y los privilegios, con el respaldo de
grupos fundamentalistas que operan desde Estados Unidosy
proveen fondos para campafias contra el género, el feminismo y el
colectivo LGBTQI+ a nivel mundial. Esto representa un retroceso
concertado y de alcance transnacional de los derechos y las
libertades, propiciado por el extremismo de ultraderechay el
autoritarismo a una escala nunca vista en la historia moderna.

Las juventudes organizadas LGBTQI+ ya se encuentran en
primera linea y se organizan, oponen resistencia y luchan en las
calles, en los tribunales y en internet. Su resistencia es activa,
desafiante y radical. La forma en que se organizan nos brinda un
modelo de coraje y expansividad.

Purposeful se solidariza con estos movimientos y proporciona
recursos criticos para fortalecer la capacidad del activismo

de monitorear y contrarrestar las fuerzas que se oponen a

los derechos, impulsar el cambio de politicas, lograr victorias
legales y abogar por intervenciones econémicas especificas que
aseguren que estos movimientos puedan seguir desmantelando
los sistemas opresivos y luchando por la liberacién en beneficio
de todas las personas.
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No solo se les excluye de las carteras de fondos debido

JUVENTUDES ORGANIZADAS

LGBTQI+: SIEMPRE
ORGANIZANDOSE,
NUNCA VISIBLES

Sibien se ha escrito mucho sobre el estado de

la organizacién de las personas LGBTQI+ en el

Sury el Este Globales, son pocos los anélisis
colectivos sobre el papel Unico que desempefia

el activismo juvenil LGBTQI+ en la organizacion

de los movimientos sociales. Esto no es casual.

La discriminacién por razones de edad agrava

el impacto de la homofobia, la transfobia, el
patriarcado, el racismo, el clasismo y otras formas de
opresién estructural para marginar e invisibilizar las
contribuciones de las personas jévenes a las batallas
por la justicia social. Como resultado, la organizacion
de la juventud LGBTQI+ esté practicamente ausente
en las carteras de fondos filantropicos. El Gltimo
analisis realizado por Global Philanthropy Project
(GPP) muestra que, en el periodo 2021-2022,
apenas el 8 % de los fondos globales destinados al
colectivo LGBTQI+ se centro en la juventud del Sur
y el Este Globales.' Esta cifra deberia alarmar a todo
el mundo.

Por otra parte, al revisar los datos de los Ultimos
10 afios sobre los fondos globales destinados a la
comunidad LGBTQI+, Global Philanthropy Project
constaté que el 85 % de los fondos documentados
dirigidos a la juventud se distribuyeron en el Norte
Global, y el 77 % solo en Estados Unidos. Los
fondos destinados al Sury el Este Globales fueron,
en promedio, inferiores a 6 millones de délares
estadounidenses al afio, una suma absolutamente
insuficiente para las regiones donde vive el 90 % de
la poblacién mundial.

Las juventudes organizadas LGBTQI+ estan haciendo
frente a un conjunto singular de ataques lanzados
por fuerzas neocoloniales y autoritarias, tanto a

nivel local como transnacional. Se encuentran bajo
el ataque de instituciones estatales y religiosas, en
las calles, en los medios de comunicacién, en las
escuelas y centros de salud, y dentro de sus hogares
y comunidades. Sus cuerpos nunca antes habian
sido tan politizados, maltratados o utilizados como
arma como en este momento de la historia.

a su edad. También se les empuja a los margenes de los
espacios y organizaciones LGBT predominantes, en los
que les resulta dificil identificarse con las prioridades
establecidas, que a menudo se basan en estrictas
agendas de incidencia juridica y muy pocas veces son
completamente inclusivas de todas las identidades. Al
carecer de verdadera seguridad, del apoyo de personas
adultas y de una comunidad politica —y al enfrentarse a
jerarquias basadas en la edad, el género, la raza, la clase
y la casta—, las juventudes organizadas LGBTQI+ sienten
que el movimiento les estéa fallando en su lucha por ser
simplemente visible. Su organizacion se siente asediada
desde todos los frentes: no solo por la oposicién abierta,
sino también por supuestas partes aliadas, en una
tenaza de fuerzas que conspiran para controlar todos los
aspectos de su vida social, econémica y politica.

Sin embargo, esta es apenas una parte de la historia. Es
precisamente en estos margenes donde las juventudes
organizadas LGBTQI+ se encuentran y donde se esta
gestando un nuevo movimiento. Como lo demuestran las
voces y estrategias que presenta esta investigacion, luchan
por mejores escuelas y viviendas, protestan en las calles
para exigir que las dictaduras rindan cuentas y participan
en algunas de las acciones directas méas poderosas para
proteger la tierra, los recursos comunitarios, las personasy
el planeta. Estan configurando nuevas formas de liderazgo,
construyendo una base y ampliando la conciencia politica
de sus comunidades. Administran refugios de emergencia,
alimentan y visten a sus comunidades, y utilizan lo mejor
de los ecosistemas de ayuda mutua frente a sistemas
estatales que las han abandonado por completo. Se
organizan en sus escuelas, iglesias, mezquitas y centros
comunitarios, a nivel local, nacional y transnacional, de
formas que trascienden las fronteras y los limites rigidos
que suelen trazar las personas activistas adultas entre sus

P En resumen, las juventudes organizadas LGBTQI+ se

. estan organizando a través de la identidad y mas alla

de ella, aplacando llamas, cambiando el curso de los
acontecimientos y atreviéndose a sofiar mundos mejores
para todas las personas.

A partir de entrevistas cualitativas anonimizadas con
40 juventudes organizadas LGBTQI+ del Sur Global,
esta investigacién ofrece una ventana al mundo de la
organizacién juvenil queer, que muy a menudo queda
oculto, y sus intensas luchas por la tierra, la vida y

la justicia en todos los rincones del mundo. Traza

su derecho a vivir con orgullo y sus contribuciones
significativas al cambio social.
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PARTICIPANTES EN
LA INVESTIGACION D) D espacios y regimenes que suponen un desafio: Todas

las personas participantes describen sus contextos como
hostiles, represivos o peligrosos.

> Jovenes: Casi todas las personas > Mas alla de las ciudades: Muchas personas participantes
participantes son juventudes organizadas, de comparten un compromiso firme con la organizacion en el
menos de 30 afios, en su mayoria de la red de ambito rural y el 70 % trabaja fuera de ciudades capitales.
grupos beneficiarios e integrantes del grupo
asesor actual o anterior de Purposeful.
> Trabajan en idiomas que no se limitan al inglés: Todas las
personas participantes construyen una comunidad que se
> Que se organizan desde las bases: Todas comunica principalmente en idiomas distintos del inglés.
las personas participantes comenzaron su Las entrevistas se realizaron en arabe, inglés, francés y
experiencia de organizacion desde las bases 'y espafiol.
siguen teniendo un compromiso absoluto con
este tipo de organizacion. >
Que se organizan mediante multiples estrategias: Las
personas participantes trabajan en servicios directos,
> Con miltiples identidades: Las personas que activismo artistico, narracion, educacion politica y creacion
participaron se describen a si mismas como de bases, politicas, incidencia y trabajo legislativo, y a través
personas queer, negras, morenas, indigenas, de la accion directa.
pobres, de clase trabajadora, penalizadas,
refugiadas, migrantes y trabajadoras sexuales.
> Con recursos insuficientes y una carga de trabajo
excesiva: En todos los casos, las personas participantes
> Con arraigo en la comunidad: Casi todas las comentaron que ellas y las personas con quienes trabajan
personas participantes comenzaron su labor a menudo se organizan estando al limite del agotamiento,
de organizacién a través de la movilizacién en general sin ninguna compensaciéon o con una
comunitaria de bases y siguen manteniendo compensacion inadecuada por su trabajo.

su compromiso con este tipo de organizacion.
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1. QUEER Y BAJO ASEDIO:
ACTIVISMO JUVENIL ENUN
CONTEXTO DE VIOLENCIA

CRECIENTE

A medida que aumenta el nimero de actores que se oponen a los derechos de género, la experiencia de
vida de las juventudes organizadas LGBTQI+ se torna cada vez mas peligrosa. Las redes sociales reprimen
la disidencia y vigilan a las personas activistas, mientras aumenta la brutalidad policial y estatal en todo
el mundo. A su vez, el impacto de las nuevas formas de control colonial ha permitido que se aisle a las
juventudes organizadas LGBTQI+ de sus comunidades, sus historias y las posibilidades de solidaridad

entre movimientos.

La familia es con frecuencia el primer lugar en el que las juventudes organizadas experimentan la
violencia. Muchas llegan al activismo en el contexto de una infancia compleja, de aislamientoy, a veces,
violenta, lo que incluye el abuso fisico y psicolédgico, el matrimonio forzado, la violencia econdmica

y el rechazo familiar. La violencia familiar esta sancionada y respaldada por instituciones sociales y
religiosas, y la transfobia y la homofobia profundamente arraigadas en los distintos paises y contextos han
convertido a los cuerpos de jovenes LGBTQI+ en un campo de batalla.

Dicen que se acusara a las personas
LGBTQ de brujeria y también de atraer

desgracias a la comunidad y mala
suerte, y esto provoca violencia y
exclusion de la comunidad”.
— Grupo beneficiario, Africa subsahariana

‘ ‘ Las personas trans, en particular, son mas
susceptibles a la discriminacion y al dafio

a lo largo de diversas etapas de su vida
debido a su expresion de género. Muchos
tutores y tutoras tienen dificultades para
comprender su identidad y a menudo
recurren a terapias de conversion que
exacerban la ansiedad de género y
provocan mayores tasas de autolesiones y
suicidio”,

- Grupo beneficiario, Asia
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También esta la cuestion de los
matrimonios y las creencias. Nos vemos en
la situacion de tener que casarnos y tener
hijos, pues la presion es muy fuerte y el
matrimonio se considera algo esencial para
la supervivencia de la familia. Las personas
LGBTQ que no se casan se consideran una
amenaza para la cohesion familiar”.

— Grupo beneficiario, Asia

Marruecos penaliza la
homosexualidad y cuenta con otras
leyes que se pueden utilizar contra las
personas queer y trans, como nuestras leyes de

moralidad, que se emplean como un arma en nuestra
contra. Esto contribuye a crear un clima social
hostil marcado por el estigma y la persecucion.
Lamentablemente, las familias también
son parte de esto”.

| 81

Los datos de GPP confirman que, en 2021-2022, casi la mitad (47 %) de las subvenciones destinadas a las
juventudes LGBTQI+ (fuera de EE. UU.) se concedieron para dos causas: la lucha contra la discriminacién

y laviolencia, y el fortalecimiento de la comunidad,
dificultades que comparten las personas activistas

las familias y la visibilidad. Esto da testimonio de las
que participaron en esta investigacion.?

Las instituciones religiosas tienen un papel activo a la hora de influenciar y respaldar la violencia que
las familias infligen a sus hijas e hijos, sus hermanas y hermanos, sus nietas y nietos LGBTQI+. Con un

volumen de fondos cada vez mayor que procede de

partes homologas acaudaladas del Occidente, se

sirven de sus plataformas fisicas en las comunidades y la posicion de confianza que ocupan en hogares

en todo el mundo para infundir miedo y propagar el

‘ ‘ Hay lideres religiosos que se unen y emiten
declaraciones contra miembros de la

comunidad LGBTIQ, y tenemos frentes,
como el frente de madres, que advierten
sobre una Ley de Homosexualidad que se
va a aprobar en el parlamento y que pone
en peligro a sus hijos e hijas. Este tipo de
narrativas y discursos tienen un impacto en
la comunidad LGBTIQ".

- Grupo beneéficiario, Asia

‘ ‘ El catolicismo estda sumamente

internalizado, e implica un conflicto interno
constante. Ha estado presente a lo largo de
muchos aios de desarrollo, por lo que mi
lucha, mi resistencia y mi experiencia han
sido mas individuales y con mi familia que
por identificarme como este grupo”.

— Grupo beneficiario, América Latina

Si bien no tenemos leyes especificas que
penalicen a la comunidad LGBTQ, las
normas tradicionales y religiosas crean

un entorno que afecta a las personas
LGBTQ, pues estdn menos protegidas”.
— Integrante del grupo asesor de
Purposeful
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Hemos oido hablar de padres y madres
que acuden [con sus hijos e hijas] a
lugares religiosos para convertirlos...
La terapia de conversion es un
problema serio”.

‘ ‘ Todo el mundo estd en contra de las
personas LGBTQI y, antes de que te des
cuenta, comienzan a meterse en los
derechos de las mujeres, empiezan a adoptar
posturas miséginas y patriarcales extremas,
y tratan de revertir cualquier progreso que
se haya logrado en materia de derechos

e igualdad. Por lo general, es a través de
organismos religiosos, y ya sabemos el
lugar que ocupa la religion en la sociedad
africana, ya sea la religion islamica, la
cristiana o cualquiera de las nuestras”.

— Grupo beneficiario, Africa Subsahariana

El Occidente esta teniendo un
protagonismo muy importante en el
movimiento contra los derechos que
estamos viendo en Africa Occidental.
Cuando hablamos de cémo los grupos
religiosos y de otro tipo consiguen difundir
con éxito narrativas contrarias a los
derechos, debemos tener en cuenta que

lo hacen a tal nivel porque el movimiento
contra los derechos ha cobrado un gran
impulso en todo el mundo. Canalizan
recursos e ideas hacia nuestra region, que
se propagan a través de nuestros lideres en
nuestras comunidades mds pequenias”.

— Grupo beneficiario, Africa Subsahariana
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La violencia social, religiosa y estatal que enfrentan las juventudes organizadas LGBTQI+ tiene
repercusiones directas y materiales en su vida econémica. Se las excluye sisteméaticamente de las
redes, los sistemas y los servicios basicos de proteccion social que por derecho les corresponden, a
saber, vivienda, educacion y atencion de la salud, en particular, atencion digna y que reafirme el género.
En los paises y comunidades donde las tasas de desempleo ya son altas, es probable que la juventud
LGBTQI+ sea la méas afectada por la pobreza.

La violencia avalada por el Estado refuerza y agrava los impactos de la violencia familiar y comunitaria,
y es un fenémeno que va en aumento en todas partes, en el Sur, el Este y el Norte Globales.

‘ ‘ Debido a la censura creciente y las consideraciones
sobre seguridad, hemos tenido que emplear cada
vez mds cautela con respecto a como operamos. A
menudo nos preocupa que un articulo publico se pueda
malinterpretar o tenga consecuencias negativas, que se
pueda cerrar una cuenta publica o que la organizacion
de un evento pueda poner en riesgo involuntariamente
a participantes trans. Estos desafios han ido limitando
el grado de apertura con el que nos expresamos u

Es facil para las figuras
politicos abusar de estos
temas y provocar a las masas
de formas muy sutiles y

‘ ‘ La violencia familiar y social, respaldada
por otras autoridades e instituciones,

tiene un impacto directo en la realidad

Te marginan y sientes miedo,
y entonces terminas sin recibir los servicios

variadas”.

organizamos actividades, no porque nos hayamos
distanciado de la comunidad, sino porque hacemos todo
lo posible para proteger el espacio que tenemos y a las

personas”.
- Grupo beneficiario, Asia
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La violencia se conjuga con la brutalidad cotidiana de la policia y el ejército: una realidad concreta
para todas las juventudes organizadas a quienes entrevistamos.

14

La militarizacién policial va en aumento en todo el mundo, y es la fuerza que ejerce la
persecucion, el secuestro y el abuso contra los cuerpos de las personas queer y trans.

El riesgo es aun mayor para las identidades mas marginadas por el Estado, como las
personas indigenas, negras y morenas, trabajadoras sexuales y personas trans”.
- Integrante del grupo asesor de Purposeful

‘ ‘ El aino pasado, en un refugio en Delhi... la policia se llevé a un hombre trans y dijo que solo lo
llevaban a hablar con sus padres. Pero después no lo llevaron de regreso al refugio”.

14

- Grupo beneficiario, Asia

Siempre son blanco de
ataques policiales, y a
veces de explotacion sexual
y econdémica, lo cual es muy
dificil. A veces, también
hay miembros de partidos y
del Gobierno que expresan
opiniones homofébicas

y transfébicas y usan
narrativas falsas sobre
quienes se dedican

al trabajo sexual y la
comunidad trans”.

— Grupo beneficiario, Europa
y Asia Central

Trabajo con la comision
de la verdad en el componente
de género, y observamos
claramente que hay grupos
armados que controlan los
cuerpos de las personas en los
territorios, lo que hace dificil

que las personas LBTI y queer
se organicen en los territorios,
ya que son un objeto de
guerra”.
— Integrante del grupo
asesor de Purposeful

10 |

‘ Tenemos un gran nimero

de casos de trauma como
resultado de la aprobacion
dela Ley[Contra la
Homosexualidad] y, tras su
aprobacion, han ocurrido
hechos de violencia

fisica y sexual por parte

de clientes con quienes
tratan las personas trans
que se dedican al trabajo
sexual, asi como por parte
de la policia, las familias y
miembros de la comunidad
en la que vivimos”.

— Grupo beneficiario, Africa
Subsaharian

vivida de la juventud LGBTQI+, que
incluye la falta de opciones en materia de
vivienda, acceso a la salud, la educacion
y el empleo. La situacion econémica,
generalmente critica, de las personas
jovenes y los colectivos LGBTQI+ esta
vinculada a su falta de oportunidades

y la exclusion familiar. Esto ocurre
especialmente con las personas jovenes
trans y las personas queer que se dedican
al trabajo sexual, quienes se enfrentan a
un estigma y una discriminacion intensos
como resultado inmediato y directo de

su expresion de género y sus cuerpos
visibles".

- Haneen Maikey, investigadora principal

‘ ‘ Tenemos dificultades economicas porque
no tenemos derecho a la educacioén ni al
trabajo. Nos enfrentamos a prejuicios,
por lo que no tenemos trabajo ni fuentes
de ingresos. La mayoria estamos en un
nivel de pobreza muy alto”.
- Grupo beneficiario, Africa subsahariana

‘ ‘ Puedo decir que no conocemos a una
persona trans que haya terminado la

universidad, porque en la universidad
hay discriminacion y acoso. Es dificil, no
tienen ninguna profesion que les permita
continuar su trabajo”.

— Grupo beneficiario, Europa y Asia Central
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cuando vas al centro de atencion de la
salud. El personal médico y de enfermeria
en las clinicas u hospitales con quienes

tratamos nos marginan muchisimo, y no
prestan servicios que sean idéneos para
las personas trans. Por lo tanto, el clima
politico actual nos ha afectado
de manera diferente”.
— Grupo beneficiario,
Africa subsahariana

‘ ‘ Las personas trans tienen necesidades
médicas tinicas, pero faltan recursos

adecuados y comprension entre el
personal de salud sobre cuestiones trans.
Son pocos los médicos y las médicas
que tienen una actitud de apertura
hacia las personas trans, mientras
que la transfobia es algo comtin entre
proveedores de atencion de la salud”.
- Grupo beneéficiario, Asia

‘ ‘ Desde que se aprobé la Ley [Contra la
Homosexualidad], hemos enfrentado

dificultades econémicas. Tenemos acceso
limitado a los servicios econémicos, como
los servicios sociales que brindan los
gobiernos para apoyar a la ciudadania;
sin embargo, nosotras, las mujeres trans,
estamos marginadas y excluidas de todos
esos programas. [Tenemos] dependencia
del trabajo sexual para sobrevivir, ya que
tenemos menos representacion en las
diferentes plataformas sociales, y ese

es otro desafio que enfrentamos en el
contexto politico actual”.

- Grupo beneficiario, Africa subsahariana
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El fendmeno global de las politicas, las leyes y la retérica politica contra el género y los derechos estan Actores estatales y no estatales estan empleando las redes
socavando comunidades, sistemas y servicios que ya eran inseguros para las juventudes organizadas sociales para difundir el panico moral y vigilar y restringir a
LGBTQI+, y esto hace que una situacion ya desesperada sea cada vez mas dificil. grupos de activistas y de la sociedad civil.
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Todas las juventudes organizadas
identifican un vinculo directo entre el
aumento de las tensiones locales que
concitan los proyectos legislativos contra
los derechos de género y el aumento

de la violencia social y la brutalidad
policial, incluidos el acoso, el abuso
sexual, el chantaje y demds. Todas

estas persecuciones y actos de acoso
reciben legitimidad tanto del Estado
como de la sociedad. El hecho de que

las comunidades queer se conviertan

en blanco de violencia legitimada por

el Estado abre un espacio que permite
utilizar esta etiqueta para atacar a
cualquiera que se oponga a las politicas
gubernamentales. Lamentablemente,

la sociedad en general adopta estas
tacticas, y las personas amigas y
vecinas también comienzan a utilizar la
homosexualidad y el chantaje. Si bien esta
situacion afecta a todas las personas

de la comunidad LGBTQI+ y mas alla, el
activismo trans estd particularmente en
riesgo y bajo un ataque singular y directo
por parte del Estado”.

— Haneen Maikey, investigadora principal

‘ ‘ El silencio se ha convertido en un arma...
como si todas estas personas [LGBTQI+] no
existieran en nuestra sociedad porque no
hablamos de ellas”.

— Grupo beneficiario, Africa Subsahariana

A pesar de que las personas trans,
las que se dedican al trabajo sexual y
otros grupos son los mas afectados
por estas leyes debido a su expresion
de género y el trabajo que realizan,

no tienen ningun impacto ni voz en ‘ ‘
la mayor parte del activismo que
se opone al Proyecto de Ley. Por
lo general, este trabajo lo realizan
grupos LGBT locales predominantes
que tienen como mision la incidencia
juridica y social”.
— Grupo beneficiario, Africa

Subsahariana
‘ ‘ En las plataformas de redes sociales, sobre

todo durante el Mes del Orgullo en Vietnam,
circulan memes que reflejan una narrativa
contraria al colectivo LGBTIQ, e incluso hay
amenazas. Hacen afiches [que muestran al
colectivo] LGBT como un tipo de enfermedad e
indican que tenemos que proteger a los nifios y
las niias de las personas LGBTQ".

—Integrante del grupo asesor de Purposeful

Hay muchos movimientos contra los derechos
de género que piden violencia y discriminacion.
El afio pasado, una figura expresidencial
publicé un video en las redes sociales,
en el cual instaba a la gente a actuary a
enfrentarse a las personas LGBTQ".

— Grupo beneficiario, Africa subsahariana

Las posturas contra los derechos y la
democracia, y el control de la sociedad
civilme dan ganas de llorar. Sentimos
que nos limitan y que estamos en riesgo,
incluso cuando nos organizamos para
alzar nuestras voces. Es como si nos
quitaran el aire de los pulmones. En
Tunez, arrestan a mujeres trans sin

mads, y el silenciamiento y la detencion
de activistas aumentan de manera
descomunal. No olviden que estas
detenciones por parte de la policia
incluyen agresiones sexuales, pues creen
que de esa forma se puede probar si
alguien es gay o no”".

— Grupo beneficiario, Asia sudoccidental y
Africa septentrional

El curso de la vida no se puede detener porque
estas personas hayan decidido que quieren jugar
con nuestra existencia. Entonces, scomo podemos
garantizar nuestra seguridad? ;A qué espacios
publicos podemos ir? ;: Como se puede contactar
a alguien si se ha sido victima de un secuestro o
de chantaje por dinero o situaciones similares?
Nuestro Gobierno controla a Incluso solo mantener conversaciones con otras
la sociedad civil a través de leyes que organizaciones acerca de como se puede establecer,
impiden recibir fondos extranjeros, y por ejemplo, una red que garantice que haya algun tipo
esto afecta nuestros esfuerzos para de seguridad para las personas cuando se encuentren
obtener fondos. La mayoria de las veces, en estas situaciones inseguras en el futuro”.
debemos recibirlos de otros paises o — Grupo beneficiario, Africa subsahariana
activistas en el exilio”.
— Activista, Asia sudoccidental
y Africa septentrional
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Hay un uso cada vez mayor de las identidades LGBTQI+ como arma en agendas geopoliticas mas
amplias. Los gobiernos retrégrados acusan a la juventud LGBTQI+ que se organiza de propagar valores
occidentales, y utilizan este argumento para reprimir la organizacion de la sociedad civil mediante leyes
de agentes extranjeros y otras medidas regresivas. A su vez, las misiones estadounidenses del siglo XX
proveen apoyo econémico y alimentan la legislacién homofébica y transfébica en todo el Sur Global,
como continuacién de un proyecto de 500 afios de control colonial.

¢Cual es el resultado? Los cuerpos de la juventud LGBTQI+ sufren ataques desde todos los frentes.

14

En ese momento vi lo peor de

las personas en LinkedIn. Todas
muy instruidas y con un alto nivel
educativo. Se niegan a entender que
este no es un concepto occidental

y que las personas han existido
durante mucho tiempo. Siempre han
vivido en la sociedad india y son
muy diferentes en la cultura india.
Que alguien sea homofébico es

muy contrario a la cultura india si
analizamos detenidamente el pasado
y la historia”.

—Integrante del grupo asesor de
Purposeful

A las figuras politicas les gusta
utilizar la tactica del chivo
expiatorio: si la gente quiere hablar
de los escandalos que hay en nuestro
Gobierno, en vez de abordar estos
hechos, alguien ocupara todo un
segmento de radio para entrevistar
a las personas que integran la
candidatura presidencial, y les
preguntara sobre los derechos de las
personas gais y ni siquiera tiene que
ver con legalizar la homosexualidad.
Dicen: ‘Nunca permitiré que exista el
matrimonio gay’. ¢Y quién ha pedido
el matrimonio gay en Ghana?”

- Grupo beneficiario, Africa
subsahariana

‘ ‘ En cuanto a la cultura, creo que hay

algun tipo de consenso en que las
personas queer han existido aqui,
pero a su vez, el odio ha estado
creciendo en los tltimos tiempos.

Eso se ve alimentado por esta
homofobia politica. Suele empezar
con alguna figura politica que dice
que nuestro Gobierno no va a tener
acceso a fondos y préstamos del
Banco Mundial y el Fondo Monetario
Internacional porque no queremos
legalizar la homosexualidad. Incluso
que va en contra de nuestra cultura,
lo que representa una declaracion
curiosa, porque, ;como es nuestra
cultura? El pais esta formado por mas
de 50 grupos étnicos. ; Como puede
haber una cultura monolitica que se
oponga cuando sabemos que hay
comunidades como la comunidad en
cuestion? ;Se sabe que cuando vas
alli, ves personas que se travisten? No
se las expulsa de la comunidad por ser
quienes son. Sin embargo, de alguna
forma, esta narrativa nacional ha
surgido, y también la propaganda que
la acompana’.

— Grupo beneficiario, Africa
subsahariana

En este contexto, el impacto fisico, emocional y mental para las juventudes organizadas es
profundo, conforme avanzan y se enfrentan a contrariedades enormes, a menudo a expensas de

su propia salud y seguridad. Estan en una lucha constante que les deja poco margen para hacer una

pausa, descansar, reorganizarse o recobrarse.

‘ Termina siendo extenuante y nos
desgastamos al intentar trabajar
para hacer realidad estos sueios y
al mismo tiempo mantenernos. Por
eso, es frecuente que tengamos miles
de trabajos para sustentar nuestras
aspiraciones. Son cuestiones que estdan
interconectadas”.
— Grupo beneficiario, América Latina

‘ ‘ Muchas personas activistas se niegan
a reconocer su bienestar. Sin embargo,

esto estd cambiando, porque ya se
sabe de algunas personas que hicieron
el cambio y se dieron cuenta de que

es sostenible. Si, si, en cuanto a la
sostenibilidad. Pero esta comprension
a menudo llega después de que el daio
estd hecho, y es preciso hablar fuerte y
claro sobre esto”.

—Integrante del grupo asesor de
Purposeful

La ola de violencia que experimentan las juventudes organizadas LGBTQI+ las deberia situar en el

centro de todas las agendas filantrépicas y de desarrollo; sin embargo, siempre se las excluye y se las
olvida sisteméaticamente. Sin dejarse silenciar, se mantienen firmes: procuran fondos y promueven su
agenda incluso en los contextos méas hostiles, como muestra el siguiente capitulo.

Desapareci durante un aio porque,
después de hacer activismo en la
frontera con Bielorrusia, me di cuenta
de que tenia una mania y descubri
que soy bipolar. Me he sumido en una
enfermedad mental, y eso es lo que sé

de todas mis diferentes experiencias de
vida, pero también soy activista. Tengo

la experiencia del panico de ser una

persona activista que todo lo soporta y
lo hace todo. Desapareci por un aio, no

hice nada, y luego me fui recuperando
lentamente y entré en accion”.
— Integrante del grupo asesor de
Purposeful
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Organizarse desde las intersecciones

Una gran parte de las juventudes organizadas LGBTQI+ entra en la politica y se relaciona entre si debido
a que la forma en la que se identifica la excluye de los espacios de organizacién predominantes. Rechaza
el planteamiento monotemético de muchos grupos predominantes y reserva un espacio para que las
personas con quienes trabaja aporten sus identidades plenas y multifacéticas al trabajo por la justicia
social. La naturaleza entrelazada de sus identidades y, por consiguiente, las opresiones que enfrentan, a
menudo se describe como interseccionalidad.

Sibien es Util en algunos aspectos, la naturaleza binaria y jerarquica de la politica de las identidades

no puede reflejar completamente quiénes son y las batallas que deben librar. En lugar de una lista de
identidades marginadas, en la que se les obliga constantemente a priorizar una sobre otra, las juventudes
organizadas LGBTQI+ aspiran a un mundo en el que puedan vivir en plenitud sin renunciar a ninguna parte
de si ni de sus comunidades.

En distintos paises y contextos, el activismo de la juventud LGBTQI+ esta unido por principios
organizativos, valores y practicas politicas fundamentales que estan redefiniendo los términos del
activismo. Comparten su compromiso con lo siguiente:

‘ ‘ Hay una sensacién de que nos han mutilado a Aunque formabamos
medida que nos introducimos en estos espacios, parte de un colectivo feminista,
Organizarse desde las intersecciones y siento que me quitan pequeias partes de mi pocas de nosotras, activistas LGBT,
. —— ara poder conectar. Asi que, como aqui en i i j
Asignar un lugar central al analisis de clases y castas | P p . q ., q sent:al?ws = neces:dac! LR nuestrc? propto
el feminismo, hablamos de diversidad sexual, espacio para compartir nuestras experiencias
Repensar a la familia y construir una comunidad pero no de bisexualidad. Y si estoy en estos vividas. Desde el principio, hemos expresado
. .. . movimien r nder n ra tierr i o]
Enfocarse primero en las condiciones materiales ovimier t?s para defe c-le uesf a tierra, estos ab:ertafne.nte la na?uraleza hegemomcc.u tf:mto
) 1 son movimientos masculinos. Asi que en cada del movimiento feminista como del movimiento
Siempre esta presente el origen espacio siento como si estuviera renunciando a LGBT y su prdctica de excluir a personas
Construir futuros LGBTQI+ en el presente a través del una parte de mre L. . comeo nosotras’ o Grupp beneficiario,
— Grupo beneficiario, América Latina América Latina

arte y la narracion

Durante un evento comunitario, algunas
personas trans advirtieron que, si bien

Trabajar mas alla de las fronteras dentro de los espacios y las prdcticas del habia revistas y creaciones culturales para

Crear conciencia dentro de los sistemas ‘ ‘ La historia de nuestro colectivo comienza ‘
Trascender al grupo individual y expandir el colectivo con una sensacién de mcomo.dldaq, porque
muchas de nosotras nos sentimos incomodas
feminismo que estaban conectadas con el las comunidades LG, no habia recursos

racismo. Y en el movimiento LGBT. sentiamos similares en el ambito trans. Nuestra visién
° ’ e o o
Construir, no solo para el presente, sino también para el mucha incomodidad con respecto al discurso inicial era crear una plataforma para el

largo plazo clasista y racista... Entonces, comenzamos desarrollo transcultural, la participacién
a reunirnos, a reflexionar juntas y sobre esta de la comunidad y la educacién pablica.
incomodidad inicial, y decir que nos gustaria Empezamos desde cero y, entre otras

hacer algo diferente. Quisiéramos explorar lo iniciativas, impartimos micr. oclasss,
que estd sucediendo aqui y tener un espacio publicamos nuestra revista trans* en formato

que sea nuestro, que nos permita visualizar digital‘,‘ organizamos talleres de liderazgo y
mejor con qué nos identificamos y c6mo pr odlylmosy presentamos documentales
contrarrestar el racismo, el colonialismo y la trans”. - Grupo beneficiario, Asia
misoginia”.

— Grupo beneficiario, América Latina

Ir mas alla de la teoria y el discurso retérico

Generar e intercambiar conocimientos

Sus estrategias de
resistencia son expansivas,
transversales y holisticas.
Construye poder en forma
colectiva y horizontal, a
través una organizacién

: ‘ Nuestra organizacion estd formada por
audaz, desafiante y urgente,

S integrantes de entre 25 y 30 arios. El equipo
y merece recibir recursos incluye a estudiantes, docentes, personal de
ahora. trabajo social y especialistas en ingenieria de
software. Todas sus miembros se identifican
como mujeres trans o queer. Aceptamos la
diversidad mas alla del género y la sexualidad,
con miembros que padecen enfermedades
poco comunes, trastornos de salud mental
(como el trastorno bipolar) y trastornos
neurodiversos, como trastornos del espectro
autista (TEA) y el trastorno por déficit de
atencion con hiperactividad (TDAH)".
— Grupo beneficiario, Asia

Los espacios de arte predominantes
estaban menos abiertos a la sexualidad, y
el movimiento LGBTQ queer predominante

era menos receptivo y accesible para

diferentes clases, sobre todo la clase
trabajadora y los sectores pobres”.
- Grupo beneficiario, Asia sudoccidental y
Africa septentrional
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Asignar un lugar central al analisis de clases y castas

La exclusién de jovenes trans, personas que se dedican al trabajo sexual y activistas indigenas LGBTQI+

de los grupos LGBT predominantes no se puede entender cabalmente sin un anélisis de clase. El
capitalismo racializado y sexista utiliza marcadores de identidad, como la etnia, la raza, la expresién

de géneroy la orientacién sexual, como justificacién para garantizar la pobreza y la marginacion de
identidades enteras en beneficio de la mano de obra barata para el capital global. Estas fuerzas estan
muy arraigadas y son generacionales. Las personas LGBT también son blanco de estas fuerzas, que las
utilizan para atizar las divisiones de clase y empujarlas a la pobreza y a industrias consideradas ilegales
y extremadamente explotadoras. Sin un anélisis de clases y castas, las organizaciones de justicia social
predominantes no pueden abordar las privaciones que existen en el mundo real y que impulsan el
activismo de la juventud LGBTQI+.

‘ ‘ El origen de clase es crucial porque nos ‘ ‘ Como organizacion, tratamos de tener

14

afecta en muchos niveles. Por ejemplo,
las personas procedentes de pueblos
pequefios no tienen acceso a servicios de
apoyo para la transicion. Desean iniciar
la transicion, pero no hay posibilidades, y
las personas de pueblos y ciudades mas
grandes también se nos acercan, pero
aun asi no tienen recursos... Hay todo un
espectro de origenes de clase entre las
personas que nos llaman, nos escriben

y solicitan apoyo econémico. Creo que
yo no era consciente de la composicion

y la diversidad de clases que hay dentro
del movimiento. Interactuamos con
activistas y venimos de diferentes
origenes educativos y de clase, con
diferente capital intelectual”.
—Integrante del grupo asesor de
Purposeful

Siento que soy capaz de agitar las
cosas y de hacer lo que hago porque
actualmente estoy en Ghana, pero no
me eduqué aqui. Mi familia ha sido
asalariada por mucho tiempo. Por eso
puedo exponerme, porque no soy como
una persona de clase trabajadora. No
soy alguien a quien se pueda sefialar
en la calle y decir ‘ella aboga contra

el colectivo LGB’ o ‘ella aboga por los
derechos LGBTQ". Es ese el tipo de
honestidad que creo que necesitamos
como comunidad. Tenemos que
reconocer con honestidad que alguien
puede hacer esto gracias a su origen”.
- Grupo beneficiario, Africa subsahariana
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un enfoque interseccional, pero también
encontramos muchos inconvenientes, y
estamos tratando de aprender. Por ello,
intentamos tener una estructura en la
que al menos el 50 % de sus miembros
pertenezcan a diferentes castas y
grupos tribales, que son los principales
responsables de la toma de decisiones
y forman parte del equipo. También
tratamos de que esto se refleje en las
elecciones. Aun asi, intentamos resolver
ciertos puestos, como la secretaria
nacional, que por lo general recae en
alguien que pertenece a una casta
registrada, una persona dalit o una
persona tribal, para que la secretaria
nacional tenga mds poder que la
presidencia en nuestra organizacion, y no
se convierta en una hegemonia mia o de
otra persona.

En los comités ejecutivos estatales
también hacemos lo mismo y, a veces, los
cuatro puestos de los comités estatales,
como la presidencia, la vicepresidencia

y la secretaria, y la secretaria adjunta,
los ocupan personas que proceden

de sectores marginados, elegidos
mediante votacion, algo que nos resulta
maravilloso. También abordamos el tema
de la discapacidady las personas queer
musulmanas. Ademadas, tenemos a Imran
y otras personas en nuestro equipo que
se encargan de que el proceso de toma
de decisiones sea muy democrdtico e
interseccional”.

- Grupo beneficiario, Asia

Repensar la familia y construir una comunidad

En respuesta directa a la exclusion y la violencia, la construccidon comunitaria es una estrategia
natural para la juventud LGBTQI+ que experimenta la opresién en primera persona y es testigo de
como afecta a sus amistades y pares. Describen “encontrarse unas a otras” en los primeros afios
de su organizacién como algo que les “salvo la vida’, y que crear relaciones y una comunidad es
fundamental para su supervivencia y sostenibilidad de cara al futuro. Los espacios que construyen,
tanto fisicos como virtuales, se describen como igualmente importantes.

14
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Es ese el punto en el que nos
encontramos. Estamos haciendo mucho
para construir una comunidad, o sea,
tratamos de ser autosuficientes dentro de
la comunidad. Si alguien necesita esto, es
ahi donde entra la ayuda mutua, ya que
alguien dentro de la comunidad intenta
asegurarse de que podamos obtener lo
que necesitamos, porque no podemos

ir mas alla de los limites de nuestra
comunidad”.

- Grupo beneficiario, Africa subsahariana

Abrimos este espacio porque nuestras
reuniones, encuentros y festejos
anteriores tenian lugar en nuestras
casas. Esta casa es a la vez un refugio,
ya que vimos las necesidades bdsicas
de nuestras comunidades, y un espacio
comunitario para el didlogo y el arte”.

- Grupo beneficiario, América Latina

‘ ‘ Conocemos a la juventud con la que

nos encontramos o nos gusta. Sabemos
que tienen padres y madres con quienes
también tenemos que trabajar e influir
en sus actitudes para que sean mas
tolerantes. Tenemos que ir a pueblos
aiin mds pequenos para hacer una
marcha por la igualdad y soportar las
miradas extrafas”.

—Integrante del grupo asesor de
Purposeful

Las personas a las que ayudamos
durante la pandemia de 2019-2020, ahora
son como nuestra familia. Quiero decir

que, en aquel momento... Incluso con las
personas a quienes estamos ayudando
ahora mismo, tenemos un gran vinculo
con ellas”.
— Grupo beneficiario, Asia
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Concentrarse primero en las condiciones materiales

Las juventudes organizadas se sienten particularmente aisladas del enfoque centrado en la incidencia
juridica de los grupos predominantes o elitistas dirigidos por personas adultas que consideran que desvian
recursos de la construcciéon de comunidades de base y la prestacion de servicios directos tan criticos para
las comunidades de jovenes LGBTQI+. A diferencia de muchos grupos LGBTQI+ nacionales predominantes,
mantienen un compromiso profundo con la organizacién comunitaria de base que parte de las necesidades
elementales de sus comunidades, como alimentos, vivienda, atencién de la salud y educacién, y se
expanden hacia la organizacion politica y la incidencia.

‘ ‘ Es muy dificil tener acceso a ‘ ‘ Nuestro trabajo consiste en brindarles
los servicios de salud, y esta es refugio, proporcionarles empleo y, si no es
la necesidad primaria y lo mas posible, al menos ayuda para encontrar un
importante que afecta nuestro trabajo. La mayoria de los grupos trabajan
bienestar y nuestra capacidad de ser en sus capacidades mientras abordan estas
parte de la comunidad. Debido a la necesidades bdsicas porque queremos que las
falta de estos servicios, las personas personas se rehabiliten adecuadamente: el
trans en Tiinez no pueden encontrar trauma al que se enfrentan es inmenso y esto
trabajo y se enfrentan a la violencia implica un desafio, porque, a veces, cuando
y la persecucion. Los grupos LGBT impartimos un taller de redaccion de curriculums
que monopolizan los fondos deberian o de entrevistas, vemos que las personas
compartir sus recursos y no solo se paralizan. No saben como hablar en las
obtenerlos a costa nuestra”. entrevistas porque deben procesar mentalmente
— Grupo beneficiario, Asia sudoccidental las cosas. El trauma les ha hecho daiio”.
y Africa septentrional — Grupo beneficiario, Asia

Siempre esta presente el origen

Tal vez la caracteristica mas unificadora de las juventudes organizadas LGBTQI+ de todos los paisesy
contextos es su creencia profunda y duradera en el poder de la organizacién comunitaria basada en el
lugar. Rechazan la atraccion de lo urbano, arraigan su activismo en la tierra y entienden a los procesos
politicos de construccién de comunidad como el &mbito en el que se construye el poder duradero.

‘ ‘ Migré a la ciudad, y fue en esa migracion conocimos a alguien que tardé horas
que muchas personas empezaron a para llegar a una de nuestras reuniones y
configurarme y a racializarme, porque no pudo encontrarnos. Esa persona nos
antes de estar alli no me identificaba, o llamé sollozando y con frustracion. Esta
no me daba cuenta de que se me veia de experiencia reafirmo nuestro compromiso
determinada manera. Fueron ellas las que de trabajar fuera de las ciudades
me asignaron esta identidad y comenzaron centrales”,
a etiquetarme segtin su idea de una mujer — Grupo beneficiario, Asia sudoccidental y
indigena. Hubo tantas, tantas cosas que Africa septentrional
se fueron acumulando, y entonces como
volver a mi comunidad, o cémo vivir desde mi ‘ ‘ Una de las cuestiones principales que
identidad, todas las cosas que tengo, todas queriamos abordar fue cuando vimos
mis historias que me hacen diferente, que me al movimiento LGBTIQ en Sri Lanka.
distinguen de otras personas en la ciudad”. Estaba un poco centrado en Colombo, la
— Grupo beneficiario, América Latina ciudad mas animada de Sri Lanka. Por lo
tanto, queriamos ir al nivel de las bases.
‘ ‘ El alcance de las necesidades entre las Ademads, otra de las cuestiones vitales
comunidades trans en las regiones rurales que vimos es que se ha hecho mucho
de Tuinez es inimaginable. Por lo general, trabajo de incidencia en inglés, lo que
no puedo contener las Iagrimas cuando no ha llegado a muchas comunidades
escucho historias mientras trabajo en estas de base".
zonas. El aislamiento era tan extremo que - Grupo beneficiario, Asia

| 20 |

Construir futuros LGBTQI+ en el presente
a traves del arte y la narracion

Con el fin de contrarrestar la eliminacién sistémica por la reaccién contra el género y los derechos, un
colectivo empez6 a construir una comunidad a través del arte LGBTQI+ y, a partir de alli, se expandié.

La narracién también se utiliza como herramienta para construir comunidades, pero los grupos sortean
las presiones de donantes y partes aliadas para enfocarse en resultados estéticamente agradables

, por encima de lo que representa el discurso y el proceso, y el poder al que pretenden desafiar. Las
actuacionesy los proyectos artisticos estan favoreciendo las conexiones comunitarias y permitiendo que
artistas LGBTQI+ se expresen con limitaciones o controles minimos.

‘ ‘ La retérica contra los derechos surge
con el solo fin de hacernos desaparecer;

proporciona a la gente mds razones Trabajamos para fomentar una
para sefialarnos en un espacio ptiblico y cultura activista en el seno de nuestro
decirnos: ‘No, ustedes no pertenecen aqui’. colectivo, y usamos la creacion

De ahi viene el nombre. Intentabamos artistica para alzar nuestras voces".
pensar qué significa ser visto, no solo por - Grupo beneficiario, Asia

otras personas, personas que puedan sudoccidental y Africa septentrional

querer hacernos daio, sino también qué

ve nuestra propia gente. ;Y si pudiéramos
controlar la mirada que nos observa, como
querriamos que nos describieran?”.

- Grupo beneficiario, Africa subsahariana

‘ ‘ Damos mayor visibilidad a la comunidad
trans y proporcionamos una plataforma
para la autoexpresion mediante la
publicacion digital de nuestra revista
trans* y la produccion de documentales
trans. También aprovechamos momentos
histéricos para atraer la atencion del
publico con la publicacion de postales con
tematicas trans y la documentacion de
historias trans durante la pandemia, lo
que contribuye a aumentar la aceptacion
social”.

— Grupo beneéficiario, Asia




Crear conciencia dentro de los sistemas
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Abordar la falta grave de acceso a necesidades béasicas, como la salud y la educacion, ha implicado que
algunos grupos se dediquen a crear conciencia sobre las dificultades que encuentran, con el fin de

transformar los servicios y los sistemas desde dentro. En paises donde se penaliza la homosexualidad, estas
iniciativas son arriesgadas y exigentes, y ponen a los grupos de base en riesgo de ser expuestos y ser objeto

de violencia directa.

Los y las donantes a menudo consideran que esta incidencia interpersonal y localizada tiene un impacto
minimo o no es escalable. Sin embargo, desde la perspectiva de las juventudes organizadas estan
reconstruyendo, paso a paso, los sistemas y servicios que deberian tener por derecho propio.

14

14

Estamos trabajando con las
figuras de autoridad del pueblo
y, como resultado de esto, hemos
conseguido acceso a servicios de
salud para tratar infecciones de
transmision sexual (ITS) y también
para luchar por sus derechos”.

— Grupo beneficiario, Africa
subsahariana

Modificamos el proceso de cambio de
nombre y todas las prdcticas anteriores en
Armenia. A la comunidad transgénero le
resultaba muy dificil cambiar de nombre,

y ahora es muy facil. Pueden enviar la
solicitud después de 15 dias y adoptar

un nuevo nombre. Es una victoria muy
importante para la poblacion armenia en
este momento”.

— Grupo beneficiario, Europa y Asia Central

Cualquier persona puede abrir una escuela,
porque hemos advertido un aumento en el
acoso escolar en las comunidades pobres
durante los tltimos 10 o 15 afios en la
India, y esto también proviene del actual
Gobierno de derecha. Incluso cuando se
presento una solicitud de matrimonio
igualitario ante la Corte Suprema de la
India, el Gobierno la impugné e intenté
cerrar el caso. Sabiendo esto, se pueden
imaginar el grado de homofobia que hay.
Una de las soluciones en las que pensamos
fue una escuela que impartiera educacion
primaria a la comunidad, ya que seria

un espacio seguro, y contariamos con
personas capacitadas como docentes. A
veces tampoco consiguen trabajo por ser
quienes son”.

- Grupo beneficiario, Asia

‘ ‘ Ahora ofrecemos talleres a escuelas y al

sector empresarial, y el afio pasado, el
mes pasado, durante el Mes del Orgullo,
impartimos talleres a una empresa

de medios de comunicacion que nos
contacto para solicitarlos. Pero los
talleres son una soluciéon temporal, e
incluso asi, nos enfrentamos a muchas
reacciones adversas durante el taller, y
a preguntas extrafas que plantearon de
una manera muy homofdbica, en tono de
burla o de broma al respecto”.

— Grupo beneficiario, Asia

Trazamos un mapa con las diferentes
instalaciones e instituciones de salud
que comparten ideas dfines en esas
regiones, y también en Kampala, para
colaborar con ellas y poder prestar un
mejor servicio a las personas titulares de
derechos, pero también para aprovechar
su experiencia, porque tienen mucha.
Estan centrados en esos distritos que
conocen mejor”,

— Grupo beneficiario, Africa subsahariana

Un miembro estudiantil
de esa escuela se suicido debido
al acoso por parte de docentes
y estudiantes. Ya es hora de que las
instituciones educativas sean sensibles a
estas cuestiones. Ahora ofrecemos talleres
a escuelas y al sector empresarial, y el mes

pasado, durante el Mes del Orgullo, impartimos

talleres para una empresa de medios de
comunicacion que nos contacto para
solicitarlos. Pero los talleres son una
solucion temporal”.
— Grupo beneficiario, Asia

Trascender al grupo individual y expandir el colectivo

Las realidades dificiles en las que se organizan las juventudes organizadas LGBTQI+ las llevan a establecer
alianzas y colaboraciones locales con el fin de fomentar la seguridad, la proteccion y la sostenibilidad
colectivas. Estas formaciones también permiten a los colectivos emergentes contribuir a los objetivos

de incidencia y organizacién que exceden ampliamente los limites y el alcance de sus agrupaciones
individuales, y maximizar asf el impacto para todas las personas.
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Trabajamos con distintas organizaciones
y redes que se alinean con la naturaleza de
nuestro trabajo, pero que también tienen
elementos que amplifican nuestras voces
y nuestros derechos, como el personal que
presta servicios en los diversos centros

de salud adonde acuden estas mujeres.
También nos hemos dfiliado a la red de
organizaciones dirigidas por personas que
se dedican al trabajo sexual de Uganda.
En calidad de miembros dfiliados, hemos
intentado avanzar y seguir adelante a
través de estas organizaciones, ya que
ellas han estado haciendo intervenciones y
trabajo de incidencia a nivel nacional”.

- Grupo beneficiario, Africa subsahariana

Hemos ampliado nuestra red de apoyo

a través de la colaboracion con otras
organizaciones. Por ejemplo, nos hemos
asociado con el LGBT Center y Trans
Wellbeing Team para crear una linea de
atencion telefénica para personas trans, y
ofrecer compaiia y apoyo a la comunidad.
Estas medidas nos ayudan a mantener la
resiliencia ante los desafios y a asegurar
nuestro desarrollo en el largo plazo”.

- Grupo beneéficiario, Asia

También queremos poner énfasis en las
alianzas y colaboraciones, porque hemos
buscado redes de institutos dispuestos

a apoyarnos. Puede consistir en apoyo
técnico, econémico o emocional para

la organizacioén. En cualquier caso,
siempre y cuando se beneficien todas las
personas de la organizacion, incluido el
personal, seguiremos involucrando a las
personas titulares de derechos”.

- Grupo beneficiario, Africa subsahariana

Creamos un espacio seguro debido a la
falta de colaboracion, a la exclusion,
etc., especialmente porque no se acepta
a las personas en las organizaciones
predominantes debido a factores como
la clase o el nivel educativo. Ahora
estamos en un lugar diferente y vemos
que nuestras principales colaboraciones
no tienen que ser con instituciones,

sino con artistas y comunidades de
artistas. No nos definimos como una
organizacion, sino como un colectivo, a
pesar de tener registro oficial”.

— Grupo beneficiario, Asia sudoccidental y
Africa septentrional

Dado que trabajamos en las zonas provinciales de
la Republica Dominicana y no en el centro, nuestras
colaboraciones y redes de contacto son con colectivos
fuera de las zonas centrales. Por otro lado, nos negamos
1 a participar en el orgullo gay, por ejemplo, y cada afio
emitimos una declaracion negandonos a formar parte del
movimiento racista y polarizado que no nos ve plenamente.

Le ruegan al Gobierno que cambie legislaciones y nosotros
trabajamos para crear nuevas formas de vida”.

— Grupo beneficiario, América Latina




Trabajar mas alla de las fronteras

El impacto de las guerras locales y regionales afecta ante todo a las comunidades que ya viven
marginadas, obligandolas a huir para sobrevivir. En otros contextos, conforme las leyes se vuelven méas
restrictivas y el odio se aviva activamente, el riesgo de violencia y dafios es tan elevado que obliga a
algunas personas activistas a exiliarse.

Mientras tanto, para la comunidad trans, la escasez de atencidn especifica para su género deja a algunas
personas sin otra opcion que buscar atencién en otros lugares. En sus nuevos hogares y comunidades,
juventudes organizadas LGBTQI+ les brindan apoyo, les proporcionan refugio de emergencia, dinero y
alimentos, y les ayudan a establecer contacto con servicios de atenciéon especificos.

‘ ‘ En los ultimos anos, hemos aumentado la ‘ ‘ Hay muchas personas refugiadas de Rusia,
colaboracion a nivel regional con paises porque en Rusia hay una nueva ley contra
de Africa septentrional después de una las personas LGBTI, y una gran parte de
muy mala experiencia de organizacion la comunidad trans y de personas que se
con los grupos LGBT predominantes del dedican al trabajo sexual se trasladaron a
mundo darabe. Dado que nuestro pais Armenia y Georgia, y otros paises vecinos.
vecino, Argelia, no cuenta con ningtin Desarrollamos proyectos pequenos,
grupo LGBT activo, hemos trabajado en proyectos humanitarios, para brindar
estrecha colaboracion con sus grupos apoyo a estas personas que se dedican
clandestinos, lo que incluyé el suministro al trabajo sexual y a la comunidad LGBT,
de hormonas y otro tipo de ayuda”. con paquetes de alimentos, refugio, dinero
- Grupo beneficiario, Asia sudoccidental y para medicamentos u hormonas, porque
Africa septentrional la comunidad transgénero que se dedica

al trabajo sexual no tiene otro acceso a
servicios de atencion de la salud”.
— Grupo beneficiario, Europa y Asia Central

‘ ‘ El problema en Armenia es muy grave. No
tenemos hormonas como antes, porque

provenian de Rusia, pero ahora es un pais
sancionado y tenemos mads dificultades
para acceder a la terapia hormonal;

no hemos podido encontrar a nadie, ni
profesional médico, ni especialista en
endocrinologia, que pueda atender a
representantes de la comunidad trans.

A veces, hemos conectado con colegas de
Ucrania, Alemania y los Paises Bajos. Pero,
lamentablemente, no siempre es posible

, y recibir estos tratamientos en secreto
crea un entorno inseguro. Hay un ejemplo
de un médico que viene de Rusia, realiza

la cirugia por la mafiana y luego regresa

a Rusia. Se lleva todo el dinero, sin pagar
impuestos, sin garantias, sin documentos”.
— Grupo beneficiario, Europa y Asia Central

2 »

‘ ‘ La comunidad me enseié mads que

‘ ‘ Creemos que poner el cuidado en el

Ir mas alla de la teoria y el discurso retorico

Gran parte de lo que se reconoce e idealiza como la organizacion del movimiento LGBTQI+ se basa en un
lenguaje y una estética que se popularizaron en los campus universitarios del Norte Global. Esto se ha
adoptado en las organizaciones LGBT predominantes a nivel transnacional y, a menudo, condiciona las
directrices y estrategias de obtencién de fondos.

Esta narrativa singular y globalizada deja al margen las realidades diarias de las juventudes organizadas
LGBTQI+, que quedan atrapadas en un “Cautiverio Narrativo” y marcos de activismo cada vez mas retérico.
En cambio, las juventudes organizadas LGBTQI+ estan eligiendo centrar la accion politica, incluso cuando
las palabras para describir esa accién no se pueden definir con claridad.

para mostrarnos cémo organizarnos
cualquier libro que haya leido en mi 0 como se pueden presentar nuestras
vida”. narrativas de resistencia o de nuestras
— Grupo beneficiario, Asia sudoccidental propias vidas. Asi que, cuanto mas lo

y Africa septentrional haciamos, mds nos ddabamos cuenta de

Nos dimos cuenta de que un proyecto continuar sin injerencia extranjera, y tenia
como este no es algo que necesite un que ser algo que fuera mds alla de una
enfoque de arriba abajo de un estudio revista”.

extranjero que venga a nuestro pais — Grupo beneficiario, Africa subsahariana

‘ ‘ que, si queriamos hacer algo asi, tenia que

Construir, no solo para el presente sino para el largo plazo

Las juventudes organizadas LGBTQI+ tienen claro que su organizacién es un esfuerzo colectivo a largo
plazo. Estan aprendiendo de activistas de generaciones anteriores al adoptar proactivamente estrategias
de cuidado colectivo y buscando medios no econémicos para sostener su trabajo, mientras que otras
partes estan explorando mecanismos de impacto social para enfrentar los gastos de su organizacion.

centro nos ayuda a mantenernos, y
que el cuidado colectivo nos ayuda Podriamos tener un
mantenernos en el futuro”. colectivo mas fuerte que

— Grupo beneficiario, América Latina también nos ofreciera refugio y

proteccion para mantenernos en
‘ ‘ Cuando alguien se toma un descanso, nuestra vida cotidiana o podriamos

hay otra persona disponible... Esto
nos ayuda a que la organizacion
siga funcionando sin que el estrés
constante nos afecte mentalmente”.
— Grupo beneficiario, Asia

apostar por tener soberania alimentaria.
Por ejemplo, tenemos un huerto comunitario
que cultivamos, y estamos tratando de
alejarnos de los métodos capitalistas,
y de materializar estos suerios de ser
cada vez mds auténomos”.
— Grupo beneficiario,
Ameérica Latina




Generar e intercambiar
conocimientos

Para contrarrestar la eliminacién a la que se
enfrentan las juventudes organizadas LGBTQI+,

la produccién de conocimientos se utiliza como
herramienta para contar historias de base,
amplificar experiencias vividas, ensefiar y capacitar
a las partes aliadas, y promover los objetivos de

la incidencia a través de procesos de politicas

y otras iniciativas de organizaciéon formal. Y

esto trasciende lo funcional, su trabajo es una
declaracion de intenciones y una contribucion

a las teorfas politicas de la organizacion de
movimientos. Solo tendriamos que saber escuchar.

‘ ‘ Hemos completado un manual contra la
violencia para personas trans y redactado
un informe sobre la situacion del uso de
hormonas trans. Ademadas, colaboramos con
varias organizaciones para establecer una
linea de atencion telefénica para personas
trans y la red de accion para la juventud
trans, Trans-Youth Action Network, que
ofrece servicios de intervencion en casos de
crisis y asistencia en casos concretos”.
— Grupo beneficiario, Asia

Publicacion de grupo beneficiario de
Purposeful Learning, Ghana | am enough:

A phenomenological study into the Lived
experiences of gueer Muslims in Ghana (Soy
suficiente: un estudio fenomenolégico sobre
las experiencias vividas por musulmanes
queer en Ghana)

Publicacién de CHEVS, un colectivo feminista
liderado por jévenes que promueve los
derechos LGBTQI+ en Africa Occidental, en
colaboracién con Purposeful

Nuestra victoria fue cuando publicamos

y compartimos con el mundo la primera
investigacion trans en Tuinez, que fue disefiada
e implementada por primera vez por activistas

trans. Nos llené de orgullo, sobre todo porque
esta investigacion no se dirigié a las personas
trans que viven en la capital, y abarcamos
muchas provincias fuera de ella”.
— Grupo beneficiario, Asia sudoccidental y
Africa septentrional

‘ ‘ Uno de los logros clave que hemos tenido
es la elaboracién de un informe paralelo
[sobre el Examen Periodico Universal]
bastante bueno, en el que se incluyen
mas de 30 casos. Esta es la primera vez
que, como organizacion, hemos realizado
consultas comunitarias en toda la isla
para recoger historias de todo el pais”.
— Grupo beneficiario, Asia
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Serie de guias de apoyo para jovenes LGBTQI+
de grupo beneficiario de Purposeful Learning,
Feminist Voices Zimbabwe

La primera revista LGBTQI+ de Ghana, publicada

en julio de 2024 por grupo beneficiario de
Purposeful, Wahu
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La produccién de conocimientos
es una parte importante de nuestro
trabajo, pero ha supuesto un gran desafio
que los donantes no piensen realmente en

destinar recursos o proporcionar apoyo
para ello... Ha habido un alto grado de
eliminacion y muy poca documentacion
sobre nuestra realidad, en el pasado
e incluso en el presente, y lo que esta
ocurriendo. Cuando hacemos mucha
incidencia politica en los espacios de
formulacion de politicas, hay que negociar
derechos y negociar bien, y para ello lo
primero es tener datos”.
— Grupo beneficiario,
Africa subsahariana

‘ Una de las cosas que hemos hecho en

términos de participacion politica de alto
nivel ha sido presentar informes paralelos
al Examen Periédico Universal (EPU) sobre
las situaciones de los derechos humanos y
los objetivos de las partes aliadas LGBTQ
en Nigeria. Somos un colectivo integrado
por 14 organizaciones que se unieron para
recopilar datos primarios y experiencias
de datos secundarios para formar el
nticleo de ese informe... Nos unimos

para tener una voz colectiva y hablar

de nuestras luchas colectivas y para
plantear nuestras recomendaciones desde
una perspectiva colectiva”.

- Grupo beneficiario, Africa subsahariana

‘ ‘ Creemos que el conocimiento y la
informacién son fundamentales en todo

lo que hacemos por estas mujeres trans,
para que adquieran esos conocimientos
y los apliquen en su trabajo diario.

El conocimiento es muy importante.

La difusion del conocimiento es muy
importante. Hemos llevado a cabo
capacitaciones con las personas titulares
de derechos. También hemos impartido
capacitaciones sobre seguridad y
proteccion a las personas titulares de
derechos en los distritos”.

— Grupo beneficiario, Africa subsahariana
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https://awdflibrary.org/index.php?p=show_detail&id=1134
https://awdflibrary.org/index.php?p=show_detail&id=1134
https://awdflibrary.org/index.php?p=show_detail&id=1134
https://fontsinuse.com/uses/67297/w-ahu-magazine-issue-1
https://static1.squarespace.com/static/66311d2b5fd9155fb011c611/t/66fde1a58a3fa4209950c3c8/1728023063710/Like-Water-We-Are-Yemoja+REAL.pdf
https://feministvoiceszimbabwe.com/welcome-to-safety-and-wellness-guides-for-queer-zimbabweans/
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3.ACCESO A FONDOS
DESDE LOS MARGENES

Las juventudes organizadas LGBTQI+ comprenden muy bien la naturaleza colonial y capitalista de su
experiencia y su interaccién con la mayoria de los donantes. Estan agotadas por el tiempo y la energia que
invierten en la recaudacion de fondos, y a menudo terminan sintiendo que, como activistas y organizaciones,
estan fracasando de algiin modo, ya que los rechazos afectan mucho y rara vez reciben comentarios
constructivos, mientras siguen adaptandose para trabajar dentro de este sistema. Los desafios y las
frustraciones que comparten son demasiado familiares.

Los criterios y procesos de solicitud no
toman en cuenta las realidades restrictivas
y peligrosas que enfrentan las personas
activistas.

‘ ‘ En Ruanda, ha sido dificil durante

muchos afos... para registrarse, hay
que declarar la actividad que se realiza
y, para muchos grupos queer, eso no es
algo que se le dice al Gobierno”.

- Integrante del grupo asesor de
Purposeful

Suelen ser muy rigidos, y dividen los
problemas sociales en categorias aisladas,
como ‘este es el tema del aborto’ o ‘esto

es algo queer’ o ‘esta es una cuestion
antirracista’. Una vez mds, nos vemos ante
esto: tener que dividirnos en partes para
ajustarnos a diferentes exigencias”.

Queremos hablar de nuestra salud, mas alla
del virus de inmunodeficiencia humana (VIH).
Queremos hablar sobre salud y derechos
sexuales y reproductivos (SDSR). Queremos
hablar de feminismo e igualdad sin limitarnos
a nuestras identidades queer. Queremos
hablar sobre cémo nos afecta el cambio
climatico. Queremos hablar sobre la deuda
publica y como esta afectando a nuestras
empresas y a la legislacion laboral, y a todo
lo demas. Pero se ha simplificado tanto que,
si eres una organizacion queer, solo luchas

especificamente por los derechos de las
personas LGBTQ".

Trabajar con donantes ha sido un arma de
doble filo. Desde un punto de vista ético,
entiendo por qué presentamos informes,
pero scoémo funciona esta dinamica? ;Acaso
trabajo para ustedes? Pues asi es, cuando
empiezas a aceptar fondos y a trabajar con
donantes, trabajas para los y las donantes.
Ya no trabajas para la comunidad. EI 60 %

de nuestro tiempo lo dedicamos a tratar con
la parte donante. Preferiria ser pobre que
tener que lidiar con esto. Toda mi energia y
mi compromiso con la comunidad quedan
automaticamente absorbidos; aunque te den
dinero, te estdn comprando a ti, tu tiempo, tu
atencion y tu energia”.

Los colectivos recién establecidos no
sienten que se confia en ellos.

nos cuesta ganarnos la confianza y
la legitimidad, no por parte nuestra,
sino por parte del publico y de los

y las donantes. Ven que eres joven,
que solo has estado trabajando
cinco afos, y cuestionan tu
capacidad”.

— Grupo beneficiario, América Latina

i ‘ ‘ Como organizacion joven, todavia

Todo se destina a los materiales, los
equipos o los elementos técnicos que
utilizaremos mientras trabajamos, perono

hay fondos para los seres humanos o las
personas que sustentan el proceso”.

Los fondos restringidos o basados en
proyectos son contrarios a la naturaleza de la
organizacion LGBTQI+, que tiene sus raices en
las crisis y las emergencias.

‘ ‘ Los grupos de jovenes LBTI y queer

estdan abrumados con la organizacion
y, al mismo tiempo, deben procurar
fondos. Algunas personas activistas
mencionaron esta dinamica como un
ciclo de hambruna; otras la describieron
como una limitacion de la libertad y

la imaginacion en sus grupos. Incluir

a colaboradores beneficiarios en esta
dinamica agota todas las capacidades
internas, en lugar de construir
infraestructuras para la sostenibilidad
y el futuro de la organizacioén. Usar la
palabra “hambruna” para describir la
dinamica de los fondos para proyectos
y suimpacto en los grupos jovenes es
preciso y desalentador”.

- Haneen Maikey, investigadora principal

Los y las donantes desempeiian un papel en la
creacion de dinamicas contra el movimiento
al canalizar los fondos hacia unas pocas
organizaciones favorecidas, o al buscar
asesoramiento sobre la cartera por parte

de una o dos personas que rara vez aportan
perspectivas ni representacion a todo el
movimiento.

‘ ‘ Solo aceptan la solicitud que
recomienda una persona... Si quieres

crear un movimiento, es preciso
incluir distintas organizaciones y
diferentes actividades para darles una
oportunidad”.
—Integrante del grupo asesor de
Purposeful

No se preocupaban mucho por la
seguridad y la proteccion, sino mads bien
por ejecutar el proyecto... No tienen
muy en cuenta el entorno actual. Ni
siquiera prestan mucha atencion a las
diferentes identidades de género de las
personas a las que apoyan”.

Si bien las experiencias positivas con los y las donantes a menudo fueron la excepcién, las juventudes
organizadas LGBTQI+ tienen en claro cuales son las caracteristicas y los enfoques que les gustaria que

demostrara una verdadera parte donante aliada:

Comprension matizada de los contextos locales

Fondos basicos y flexibles

Variedad de opciones de solicitud

Aprecio por las batallas y las historias de las personas activistas
Transparencia con respecto a sus propias fuentes de fondos

Comunicacion clara de los requisitos de solicitud y presentacion de informes

Formas de acceso a fondos para grupos no registrados

Fondos adicionales para costear viajes, reuniones y acompafamiento
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CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Fortalecimiento interno

Aclarar los valores antes de interactuar con los y las donantes

Integrar la recaudacion de fondos en la planificacion organizativa

Ampliar las definiciones de sostenibilidad méas alla de los fondos

Solidaridad e incidencia

Forjar alianzas con otros grupos marginados

Interpelar a los y las donantes para que se adapten a las necesidades de las bases

Ampliar su analisis

Comprender el papel de los fondos y la dinamica local en torno a ellos

Redefinir la ayuda mutua, las necesidades urgentes y la atencién colectiva como una
estrategia a la que los y las donantes pueden recurrir

Tener presente las practicas imperialistas y capitalistas que ofrecen los y las donantes

Recomendaciones para donantes

La doble realidad de las vulnerabilidades particulares y las potentes estrategias organizativas de las
juventudes organizadas LGBTQI+ deberia situarlas en el centro de nuestra agenda filantrépica. Para ello,
debemos escuchar, colaborar y poner en préactica nuevos modelos de filantropia.

1. Proveer fondos para los margenes, en su

totalidad y sin temor

Dotar de recursos a las juventudes organizadas
LGBTQI+ y a las organizaciones de base nuevas
y emergentes. Las juventudes organizadoras
gueer nuevas y emergentes, en particular quienes
experimentan con estrategias no convencionales
y trabajan fuera de los centros urbanos, se
enfrentan a una falta crénica, cuando no total, de
fondos. El acceso a fondos basicos y flexibles es
fundamental para potenciar su movimiento.

Adaptar las practicas de concesion de
subvenciones para velar por la seguridad de
las personas marginadas. Los requisitos de
concesion de fondos tradicionales pueden
exponer a la juventud organizadora queer a
peligros reales, lo que podria comprometer
su seguridad individual y colectiva. Con el
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aumento de la vigilancia y la reduccion del
espacio civico, los requisitos que se podrian
considerar basicos, como el registroy la
documentacioén de actividades especificas, no
siempre son posibles. Es necesario considerar
cémo flexibilizar las practicas de concesion

de subvenciones para proteger a la juventud
organizadoray las organizaciones.

Reconocer el valor de los fondos plurianuales
y basicos como fundamentales para

poner fin a la falta de fondos y a los ciclos
“proyectizados”. Los fondos plurianuales y
flexibles apoyan la libertad que las juventudes
organizadas LGBTQI+ necesitan con tanta
urgencia para profundizar su imaginacion,
formular estrategias nuevas y experimentales
y construir una infraestructura organizativa
sostenible a un ritmo que también se centre en
el cuidado y el bienestar colectivos.

e Crear unfondo de emergencia o para

situaciones de crisis que se pueda distribuir
rapidamente. Las juventudes organizadas
LGBTQI+ a menudo ponen en riesgo su propia
seguridad, pues en cualquier momento se
pueden ver obligadas a reubicar sus oficinas o
incluso a abandonar el pais. En tiempos de crisis,
como los desastres provocados por el cambio
climético, apoya a sus comunidades desde la
primera linea. Si bien no es posible presupuestar
ni planificar estos eventos, los y las donantes se
deben asegurar de que se sepa de la existencia de
los fondos y de que estén disponibles en caso de
crisis.

Asegurar que se destinen fondos para el tiempo,
las habilidades y la atencion de las personas
activistas, no solo para los resultados o las
actividades. Por lo general, las juventudes
organizadoras LGBTQI+ canalizan todos los
recursos disponibles directamente a sus
actividades, desde el desarrollo de recursos y
talleres hasta campafias de incidencia y apoyo

en respuesta a emergencias. Es fundamental
reconocer su trabajo y sus necesidades en

esta labor. La compensacion por su tiempo

y laintegracion de estrategias de atencion
colectiva son esenciales para la sostenibilidad del
movimiento y su bienestar.
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2. Cambiar la forma en que opera el poder en la

filantropia

Invertir tiempo en establecer relaciones basadas
en la confianzay la rendicién de cuentas mutua.
La asignacion de recursos a la organizacion

de la juventud LGBTQI+ se debe hacer con la
intencién de crear relaciones significativas y
reciprocas basadas en la confianza, los valores
compartidos y visiones liberadoras. Aprender

de la juventud organizadora sobre qué funciona
en su contexto, permitir y crear espacios para
que los enfoques locales informen las politicas
institucionales y las estrategias de obtencién de
fondos. Colaborar de manera significativa con los
movimientos de jévenes queer también supone
apoyarlos como socios o socias intelectuales,
facilitar el fortalecimiento de las organizaciones

y los movimientos, y ampliar su acceso a una
diversidad de recursos.

Eliminar la estructura compartimentada en las
carteras organizacionales. Resistir o abordar la
préctica tradicional de encasillar a las personas:
las juventudes organizadoras LGBTQI+ trabajan
en contextos complejos y abordan un amplio
espectro de necesidades, que van desde la salud
y el refugio hasta la democracia y el cambio
climatico. Asumir compromisos politicos e
institucionales para catalizar la organizacién de la
juventud queer mediante la asignacion de fondos
con fines especificos en las distintas carteras.

Examinar las practicas de concesion de
subvenciones y considerar el riesgo de crear
inadvertidamente dinamicas contrarias al
movimiento. Estas dindmicas se crean cuando
las organizaciones se ven obligadas a competir
entre si o se da preponderancia a una o dos
organizaciones o personas organizadoras de
forma sistematica. Para mitigar estas dindmicas,
los y las donantes pueden ser més transparentes
en latoma de decisiones, integrar enfoques
participativos que permitan a las personas
organizadoras locales determinar quién esta en
mejor posicion para implementar y facilitar las
colaboraciones entre coaliciones y colectivos.

Hacer incidencia. Las personas que trabajan
para los y las donantes tienen un acceso
increible y plataformas a las que recurrir como
aliadas. Esto significa preguntar a las personas
organizadoras cuales son sus mensajes para los
espacios a los que tienen acceso, amplificar sus
mensajes y su trabajo y, sobre todo, presentarles
a otras personas y abrirles puertas en la mayor
medida posible.
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DE CARA AL FUTURO

Esta investigacion es una ofrenda a las juventudes organizadas LGBTQI+ que se organizan en todas
partes y que a menudo permanecen invisibles. Las voces, las historias y las estrategias documentadas
en esta investigacion arrojan luz sobre el impetu y el poder colectivo de su activismo en la promocién
de los derechos de jévenes LGBTQI+ en una época de injusticias y reacciones adversas cada vez méas
graves. Con persistencia y valentia, es posible desmantelar los sistemas destructivos y reestructurar las
sociedades, pero para ello se necesitan recursos —de forma urgente, conjunta y en solidaridad activa—
con la esperanza radical de que otro mundo es posible.

» ¢Como seria el ambito de los fondos que realmente se centrara en las necesidades, las demandas y
los sueiios de las juventudes organizadas LGBTQI+ para que puedan prosperar?

» Les pedimos que nos acompaiien en la labor de brindarles los recursos que merecen —y que todos
necesitamos— para acercarnos un poco mas a la libertad.
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APENDICE

Metodologia

El trabajo de investigacion, dirigido por la activista e investigadora queer Haneen Maikay, con
el apoyo del equipo de Purposeful, adopté un enfoque de aprendizaje feminista e incluy6 lo
siguiente:

Entrevistas individuales con una muestra intencional de 30 activistas LGBTQI+ de

14 colaboradores beneficiarios actuales o anteriores de todo el mundo. Un grupo
beneficiario nimero 15 que respondio por escrito nuestras preguntas. Una entrevista
adicional a una organizacion de Asia que no ha recibido fondos de Purposeful, pero que
ayudo a asegurar una representacion geografica mas sélida.

) A partir de la reflexion sobre los temas que queriamos explorar en mayor profundidad,
mantuvimos conversaciones semiestructuradas, a modo de grupos focales, con diez
integrantes del grupo asesor de Purposeful de Kenia, Sierra Leona, Nigeria, Malaui,
Vietnam, Malasia, Colombia, Polonia, Nepal y Burundi.

> Analizamos los datos de llamadas de aprendizaje de Purposeful con las partes
beneficiarias LGBTQI+.

El equipo de investigacion se reunié con frecuencia para reflexionar sobre los temas
emergentes y adaptar nuestro enfoque de investigacién en consecuencia. Transmitimos
las primeras conclusiones al equipo de Purposeful, lo cual dio inicio a una enriquecedora
conversacion sobre la politica y la organizacion LGBTQI+. Por Gltimo, se comunicaron las
conclusiones preliminares a las partes entrevistadas para que las revisaran y realizaran sus
aportes finales.

Sobre la investigadora principal

Haneen Maikey es una activista anticolonial queer de Palestina.
Cofundé la organizacién nacional palestina LGBTQ alQaws y

fue su directora entre 2001y 2020. Al-Qaws trabaja en toda la
Palestina colonizada, que incluye Cisjordania, Jerusalén Oriental
y las 48 areas. Haneen cuenta con una licenciatura y una
maestria en organizacién comunitaria, y un diploma en enfoque
psicodindmico en organizaciones.

Ademas de liderar el movimiento queer palestino a nivel

local, Haneen ha participado en diferentes campafias contra

el pinkwashing o lavado rosa a nivel mundial, a través de
colectivos como Palestinian Queers for Boycott, Divestment and
Sanctions (BDS) y Pinkwatching Israel, entre otros. Haneen ha
publicado varios articulos sobre la situacién del movimiento de
organizacién queer en la Palestina colonizada, la hegemonia de la
organizacion queer occidental y muchos otros temas.

En los Ultimos afios, Haneen se ha dedicado al trabajo corporal y
a explorar como incorporar estos enfoques, incluidos la sanacion
y el cuidado en los espacios queer. Por ltimo, desde abril de
2024, Haneen dirige el proyecto de archivo queer palestino,

una iniciativa de memoria nacional que tiene sus raices en las
experiencias vividas y en las comunidades de base.
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